Kontaktlehrertreffen 2019

Treffen der Kontaktlehrkrafte der Schulpraktischen Studien

Prof. Dr. Karl Wilbers Fmsgmscﬂimexmnen
: 3} . . UNIVERSITAT
Lehrstuhl fur Wirtschaftspadagogik und Personalentwicklung ERLANGEN-NURNBERG

WiSo, Findelgasse, Nurnberg FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
Nirnberg, 10.10.2019 UND SOZIALWISSENSCHAFTEN



Herzlich willkommen an

der WiSo in Niurnberg!
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Agenda

1. Begrufl3ung

2. Aus der Forschung (& Lehre): Sprachliche Forderbedarfe in der
Dualen Ausbildung — Erste Ergebnisse aus dem Projekt
,<Weichenstellung

3. Aus der Lehre: Ausgewahlte Entwicklungen

4. Kaffeepause (15.00 h—15.30 h)
Aus der Lehre: Erfahrungsaustausch Schulpraktische Studien

6. Aus der Forschung (& Lehre): Entwicklung von Lernsituationen in
digital transformierten Handlungsfeldern — Erste Ergebnisse aus
dem Projekt ,Berufsbildung 4.0"
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Ende gegen 16.30 Uhr




STELLUNG

fur Ausbildung und Beruf
Eine Initiative der ZEIT-Stiftung Ebelin und Gerd Bucerius




WEICHENSTELLUNG L
fur Ausbildung und Beruf s e
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Zielsetzung und Verortung des Ubergangs

Berufsausbildung Berufs- N
BIK (1. &2 ausbildung rifun
Ausbildungsjahr) (3. Jahr) . :
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ZEIT-Stiftung
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egleit- Y. ultur- -
Schu_len & seminare programm einrichtungen
Betriebe
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Sprachliche Forderbedarfe von Gefluchteten
in der dualen Ausbildung:

erste Ergebnisse aus dem Mentoring-Projekt
SWEICHENSTELLUNG fur Ausbildung und Beruf*

FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT _
ERLANGEN-NURNBERG

Florian Kirchhofer
.. . .. . . FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
Lehrstuhl fur Wirtschaftspadagogik und Personalentwicklung UND SOZIALWISSENSCHAFTEN

Kontaktlehrertreffen, 10.10.2019
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= Kontext der Fragestellung: Mentoring-Programm
WEICHENSTELLUNG fur Ausbildung und Beruf

Theoretischer Hintergrund
Programmadesign

» Bisherige Ergebnisse aus dem Forderbereich Sprache
Forderbereich Sprache: Zugrunde gelegtes Kompetenzmodell
Darstellung der bisherigen Ergebnisse
Erste Interpretationen




Kontext der Fragestellung:

Mentoring-Programm WEICHENSTELLUNG fur Ausbildung und Beruf




Theoretischer Hintergrund: =2 2 £ penrowon
Ausbildungsabbriche
Zahlen und Daten zu Gefllichteten in der dualen Ausbildung

SuS in bay. Ubergang

BIK: in duales Abbruchs-

quote:
Ca. 34%

Ca. 18.000 System:
(2017/18) Ca. 23%

Problemstellungen von Geflichteten in der dualen Ausbildung:

Schwierigkeiten im...

Betrieb: Schule: privaten Bereich:
Einflussbereich Einflussbereich  Finanzielle Probleme
Gefliichteter: Gefliichteter: « Emotionale Belastung durch
* Interkulturelle Kompetenz » sprachliche Kompetenz unsichere Bleibeperspektive
 Sprachliche Kompetenz * Interkulturelle Kompetenz » Gemeinschaftsunterkiinfte
Einflussbereich Ausbilder: |+ Fachliche Kompetenzen  Unsicherheit durch
» Umgang mit der Zielgruppe Einflussbereich Lehrende: Veranderungen BIK -

» Bewusstsein iiber  Unterrichtsgestaltung Ausbildung
interkulturelle Sensibilititen |¢ Priifungsdesign

Daschner (2015); Engin (2017); Lennertz (2017); ISB (2015);
Schmidt (2017); Berufsbildungsbericht 2019; QmbS (2019) 10
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Forschungsfragen

1. Was sind Grinde fur vorzeitige Vertragslésungen wahrend der
dualen Ausbildung von Geflichteten?
- Was sind die relevanten Problemstellungen, bzw. Forderbedarfe der
Zielgruppe?
- Kontexte: Beruf/Schule/Privat
- Verantwortungsbereiche: Auszubildender/soziales Umfeld/Lehrende

- Kompetenzbereiche Mentee: Fachkompetenz, Sozialkompetenz,
Selbstkompetenz, interkulturelle Kompetenz, Sprachkompetenz

2. Wie muss ein Mentoring-Konzept fur Gefllichtete gestaltet sein,
um Ausbildungsabbrtche verhindern zu kdnnen?

11
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= die Abbruchsquoten von neuzugewanderten Jugendlichen
wéahrend der dualen Ausbildung verringern

= die neuzugewanderten Jugendlichen wahrend ihrer dualen
Ausbildung fordern und starken, um ihnen einen erfolgreichen
Ubergang von Ausbildung in den Beruf ermoglichen

= die personliche und berufliche Kompetenzentwicklung der
Jugendlichen unterstitzen.

12



Umsetzung: WEICHENSTELLUNG —=
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fiir Ausbildung und Beruf
Begleitung- und | Bedingungen des ' Forderdimensionen
Qualifizierung | Mentorings '

Basis-Modul Sprachforderung
: .
Mentorin/
Mentor Fachliche Forderung
| .
Vertiefung I Mentorlngtrfeffen: Unterstiitzung in
Sprachfoérderung *  Wochentlich Konfliktsituationen

»

* 1,5 Stunden ]
 Dokumentations-

hioht Vermittlung von
pflic

Problemlosungs- und
/ Lernstrategien
|

Vermittlung von

£ o
I*::g
Zi=
Q)G.)
2%
Sm

Vertiefung Il interkultureller
Betriebliche Kompetenz
Integration

(mit Praxispartner) Ehlers (2007); Rhodes (2004); Ziegler (2009); Bryson (2001);

Mullen (2012); Kautza (2015), Ramm (2009), Sanchez et al. (2014)
13



Bisherige Ergebnisse aus dem Forderbereich Sprache

14
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gelegtes Kompetenzmodell und Kontext

= Verortung im Forschungsansatz: Deduktive Kategorienbildung flr die
guantitative Auswertung der Dokumente

Kontext der Sprachhandlung:
Handlungsort (Schule/Betrieb)

. Sprachregister
(Alltagssprache/Berufsbildungssprache)

Soziolinguistische Kompetenz Sprachlogische Kompetenz

Sprachliche (Basis-)Kompetenz

Horverstehen | Leseverstehen | Rezeptiv

Sprechen Schreiben Produktiv

Wortschatz Grammatik Kognitiv

Strategische Kompetenz

Nodari (2002), Nodari (2009), Efing (2014),
Kimmelmann (2013), Michalak (2017)



Forderbereich Sprache: =5 E £ o
Darstellung der bisherigen Ergebnisse Lo

Code-Haufigkeiten ,,Relevante Probleme* im Forderbereich Sprache

Gesamt 1.Sem. 2.Sem. Gesamt 1.Sem. 2.Sem.

Altagssprache | 9 | 4

Gesamt 198 149 49 21 16 )
Schreiben 15 9 6 1 1 0
Sprechen 5 3 2 3 2 1
Leseverstehen 14 12 0 0 0
Horverstehen 7 5 2 1 0 1
Wortschatz 66 52 14 5 4 1
Grammatik 20 11 9 2 2 0
Sprachlogische Komp. 40 32 8 7 5 2
Strategische Komp. 16 12 4 1 1 0
Sozioling. Komp. 0 0 0 0 0 0
Unklar 15 13 2 1 1 0
5 | o | o | o
23 | 17 | 12 | 5 |

Berufsbildungssprache
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FOrderbereich Sprache:
Auswertung und Interpretation

FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS
WISSENSCHAFTEN

Interpretationsansatz Einschrankung

Kontext: Schule & Betrieb
Schwierigkeiten im Kontext
sprachlicher Kompetenzen
treten in der Schule haufiger
auf

Kontext: Sprachregister
Schwierigkeiten treten fast
ausschlief3lich im
berufsbildungssprachlichen
Register auf

Kompetenzen: kognitiv &
Sprachlogisch
Fachbegriffe und komplexe
Sprachhandlungen sind
grof3te Herausforderung

Kontext: Zeitverlauf
Schwierigkeiten treten vor
allem zu Beginn auf

Betrieblicher Kontext bietet
mehr Potential, sprachliche
Probleme Uber
alltagssprachliche
Kompetenzen zu lésen

Vorbereitende MalRnahmen
konnen nicht vollumfanglich
auf die sprachlichen
Anforderungen in der
dualen Ausbildung
vorbereiten

,Fachworter” und
unbekannte Textsorten
werden nicht immer
ausreichend sprachsensibel
eingefuhrt

Keine kognitiven- oder
Lernstérungen, normaler
Forderansatz funktioniert

Subjektive Sicht der
Mentor/-innen und Mentees

Codierung ohne
Beobachtung der
tatsachlichen
Sprachhandlung

Mentor/-innen fehlt
Fachwissen & Zeit, um
Sprachkompetenzen
differenziert zu analysieren

Maogliche andere Faktoren:
Ferien, Zwischenprifung



Forderbereich Sprache: =22 £ E pcnowon

=== ERLANGEN-NURNBERG

Schulischer Umgang mit Herausforderungen s

» Langfristige Ansatze:

-

-

—

—

Entwicklung und Bereitstellung von berufs- und fachspezifischen Materialien, (z.B.
durch ISB - www.berufssprache-deutsch.bayern.de)

Starkere Handlungsorientierung in Prufungen (inkl. IHK-Prifungen)
Weiterentwicklung der Ausbildung von Lehrkraften in Berufssprache Deutsch
Integration ausgebildeter Lehrkrafte (Berufssprache Deutsch) als Multiplikatoren

= Mittelfristige Anséatze:

-

-

—

Sensibilisierung des Kollegiums fur sprachliche Herausforderungen
Entwicklung von innerschulischen ,Kompetenzteams'

Bearbeitung der Herausforderung im sprachlichen Bereich durch Schwerpunkte im
Qualitatsmanagement

Entwicklung von (niedrigschwelligen) Forderangeboten zu Berufssprache Deutsch in
Zusammenarbeit mit Partnern, z.B. durch Universitat

Entwicklung von fach-/berufsspezifischen Sprachférderprofilen z.B. in
Kooperationsarbeiten Universitat & Schulen


http://www.berufssprache-deutsch.bayern.de/
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Forderbereich Sprache: =5RE e
Schulischer Umgang mit Herausforderungen s

= Kurzfristige Ansatze

- Organischer Aufbau von sprachsensiblen Materialien in einzelnen Fachbereichen
(z.B. Textoptimierte Arbeitsblatter, Wort-Listen inkl.- Erklarungen etc.)

— Abstimmung im Kollegium tber einheitlich formulierte Aufgabenstellungen
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Inre Ansprechpartner

flortan.kirchhoefer@fau.de karl.wilbers@fau.de

www.weichenstellung-nuernberg.fau.de
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FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT _
ERLANGEN-NURNBERG
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FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Forschungsschwerpunkte FAU

Die Welt
der Arbeit

Optik
und Optische

B\ Technologien

"

N
N
NN

Materialien und
Prozesse

Elektronik,

' Datenanalytik
1 und digitale

“\\v-, Transformation i Energiesysteme
- . e ‘-g{, der Zukunft

hil,
W

WA

Medizin,
Lebenswissen-
schaften und
S Gesundheit

Kulturelle
Werte,
Religionen und
Menschen-
rechte
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FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

VERSICHERUNGEN
UND RISIKO

25
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FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
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FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT _
ERLANGEN-NURNBERG
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FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

= WiSo als aktive Gestalterin des digitalen Wandels
» WiSo als City Innovation Campus

» Lehren und Lernen als Co-Creation

* Neue Studiengange, -inhalte & formate

» Forschen, Lehren & Lernen, Transfer

[Dozent] | [Lehrstuhl] | [Veranstaltung] 28
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FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
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Die WISo

= > 40 Professorinnen und Professoren
= > 40 Lehrstuhle
= > 5 000 Studierende

» Breites Angebot unterschiedlicher
Disziplinen und Fachgebiete in BWL, ‘
VWL und Sozialwissenschaften

29
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FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
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WiSo: Entwicklung der Studierendenzahlen

Anzahl

Studierende
Semester |[1. Fachsemester gesamt
WS 07/08 891 4.507
WS 08/09 1.031 4.386
WS 09/10 1.408 4.627
WS 10/11 1.458 4.693
WS 11/12 1.867 5.624
WS 12/13 1.780 6.011
WS 13/14 1.658 6.233
WS 14/15 1.780 6.332
WS 15/16 1.637 6.003
WS 16/17 2.027 6.022
WS 17/18 1.776 5.761
WS 18/19 1.705 5.545
WS 19/20 1.498 5.280

Stand: 07.10.19

Ca. 240 Studierende

Bachelor Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt Ca. 380 Studierende
Wirtschaftspadagogik

Master Wirtschaftspadagogik
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Wirtschaftspadagogik: Situation Bachelor WS 2019/20

= Korrekte Bezeichnung

- Bachelor Wirtschaftswissenschaften, Schwerpunkt Betriebs- und
Wirtschaftspadagogik (Fachbereich Wirtschaftswissenschaften)

= Sjtuation
- Ca. 380 Studierende
— Starker interner Zulauf, insgesamt leicht abnehmende Zahl
- Mehr Studierende ,ohne BOS-Karriere® wie friher

- Berufsausbildung: Keine dominante Berufsausbildung; mehr Studierende
ohne Berufsausbildung (— Praktikum)

— Regional: Alle Regierungsbezirke unter den Studierenden vertreten, keine
dominanten Regierungsbezirke

- Zweitfach: Haufigste Wahl ist Mathematik, aul3erdem stark: Englisch,
Sozialkunde

- Viele wollen Lehrer(in) werden, viele wissen es noch nicht, einige sicher nicht

31
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Wirtschaftspadagogik: Situation im Master WS 2019/20

= Korrekte Bezeichnung
- Master Wirtschaftspadagogik (Fachbereich Wirtschaftswissenschaften)

= Sjituation
- 117 neue Studierende zum WS 19/20
- 240 Studierende im WiPad-Master

- Ein grol3er Teil geht nicht in die Schulen

- Universitatsschulen: B4 Nurnberg, B6 Nurnberg, B9 Nurnberg, LES Flrth

32
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Wahl der Zweitfacher
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Quelle: Daten der Zielgruppenbefragung zu Beginn des Wintersemesters 2018/2019. Studierende in den

Masterstudiengangen Wirtschaftspadagogik und Berufspadagogik Technik *
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Berufsausbildung?

Nein 42,31 %
44
Ja 57,69 %
60
0 10 20 30 40 50 60

Quelle: Daten der Zielgruppenbefragung zu Beginn des Wintersemesters 2018/2019. Studierende in den
Masterstudiengangen Wirtschaftspadagogik und Berufspadagogik Technik

70
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FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
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Regionale Orientierung innerhalb von Bayern

48,42 %
50 40
40
30
20 15,79 %
15
8,42 % 9,47 % 10,53 %
10 8 9 10 5,26 %
2
. — [
> ) ) S < > >
& 9 S S ¢ 3 s
S & & & o Y &
X & o ° S
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Quelle: Daten der Zielgruppenbefragung zu Beginn des Wintersemesters 2018/2019. Studierende in den
Masterstudiengangen Wirtschaftspadagogik und Berufspadagogik Technik

35
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= Korrekte Bezeichnung

— Bachelor Berufspadagogik Technik,
Studienrichtungen: E-Technik & M-Technik
(Technische Fakultat)

= Situation
- Start im 1. Fachsemester: 40 Studierende
- Insgesamt 89 Studierende im Bachelor
Technik

— Starker Zugang uber die FOS/BOS (Danke!
Weiter so!!)

- Weiterer Ausbau angesichts der Bedarfslage
notwendig
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Berufspadagogik: Unserere Botschafterin

johanna.wegert@fau.de

Vor Ort In Schulen, Messen u.a.
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= Korrekte Bezeichnung

— Master Berufspadagogik Technik,
Studienrichtungen: E-Technik & M-Technik
(Technische Fakultat)

= Situation

- Start im Sommersemester 19 und Wintersemester
19/20: ca. 34 Studierende

-~ Insgesamt ca. 62 Studierende
~ Starker Zug in die beruflichen Schulen =
- Bedeutender ,Quer-Einstieg’

- Universitatsschule: Berufsschule Erlangen, SBS
Herzogenaurach

— Fachdidaktik: Berufsschule Erlangen (E-Technik),
B2 Nirnberg (M-Technik)

\
|
3,
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Das Studienangebot am Fachbereich

Bachelor in 6 Semester Master in 4 Semester
[

Wirtschaitswissenschaiten (B.A.) Finance, Auditing, Controlling, Taxation (M.Sc.)

Gesundheitsmanagement und
Gesundheitsbkonomie

Management (M.Sc.)
Marketing (M.Sc.)
Arbeitsmarkt und Personal (M.Sc.)

Schwerpunkt Betriebswirtschaftslehre

Schwerpunkt Volkswirtschaftslehre

WiWwi

Economics (M.Sc.)
Wirtschaftspadagogik (M.Sc.)

M.Sc.

Schwerpunkt Wirtschaftspadagogik

. Schwerpunkt Wirtschaftsinformatik
Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
Sozialokonomie (B.A.)

. Schwerpunkt Verhaltenswissenschaften . _
_ Sozialdkonomik (M.Sc.)
l Schwerpunkt International
International Business Studies(B.A.) International Business Studies (M.Sc)

Berufspadagogik Technik (M.Ed.)

International Information Systems (M.Sc.)

Berufspadagogik Technik (B.Sc.)

Studienrichtung Metalltechnik
Studienrichtung Elektrotechnik

Techn. Fak
]
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angela.hahn yvonne.schalek manuela.spaeth
@fau.de @fau.de @fau.de

[Dozent] | [Lehrstuhl] | [Veranstaltung] 40
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Zwelitfacher in Wirtschaftspadagogik/Berufspadagogik

= Mathematik = Evangelische Religionslehre
= Wirtschaftsinformatik = Sport

= Deutsch » Berufssprache Deutsch

» Sozialkunde * Physik

* Englisch * Informatik

* Franzosisch = Elektro —und

= Spanisch Informationstechnik

= Ethik = Metalltechnik
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Artikel 137 der bayerischen Verfassung

1. Die Teilnahme am Religionsunterricht
und an kirchlichen Handlungen und
Feierlichkeiten bleibt der
Willenserklarung der
Erziehungsberechtigten, vom
vollendeten 18. Lebensjahr ab der
Willenserklarung der Schiler
tberlassen.

2. Fur Schaler, die nicht am
Religionsunterricht teilnehmen, ist ein
Unterricht Uber die allgemein
anerkannten Grundsatze der Sittlichkeit
einzurichten.

43
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Stationen in Bayern

= 1946: Bayerische Verfassung

» 1972: Einrichtung ,Ersatzfach® Ethik in Schulen (Art. 47 BayEUG)
» 2001: Lehramtsprufungsordnung (LPO I) ,,Erweiterungsfach® Ethik
» 2016: Entscheidung uber Einrichtung eines regularen Fachs

= 2019: Start ,Ethik” als Unterrichtsfach in Berufs-/Wirtschaftspadagogik
FAU

= ??7?7?: Einflhrung in anderen Studiengéangen

)
, ] L

—

—

Vgl. Scarano, N. & Wilbers, K. (2019): Das Schulfach Ethik und die bayerische
Lehrerbildung. In: SchulVerwaltung Bayern. Im Druck 44



FACHBEREICH WIRTSCHAFTS

Ethik: Aus- und Fortbildung von Lehrkraften in Bayern

Erweiterungsfach Ethik-Fortbildung Unterrichtsfach

Fast alle Unis An ALP Bislang nur FAU Berufs-
und Wirtschaftspadagogik
Grundstandig & Nachtraglich Grundstandig &
nachtraglich nachtraglich
Prufung gem. LPO Prifung nicht gem. Prifung gem. LPO
LPO
Unterrichtsbefahigung Keine Unterrichtsbefahigung
Unterrichtsbefahigung
Zuséatzlich zum regularen Zuséatzlich Im Rahmen des
Studium regularen Studiums
Allgemeine Ausbildung Z.T. berufsbildungsspezifisch
schulartenspezifisch
I Alle Arten (beruflicher Alle Arten (beruflicher) fur alle Arten

Schulen) Schulen (beruflicher) Schulen
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FACHBEREICH WIRTSCHAFTS
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Berufssprache Deutsch: Aus- und Fortbildung in BY

Erweiterungsfach Fortbildung Unterrichtsfach

,DiDaZ" Diverse Namen Berufssprache Deutsch (FAU),
(Deutsch als Zweitsprache) SKD: Sprache & Kommunikation
Deutsch (MUnchen),

Fast alle Unis Diverse Trager Universitaten

Grundstandig & Nachtraglich Grundstandig & nachtraglich
nachtraglich

Prifung gem. LPO Prifung nicht gem. Prifung gem. LPO
LPO
Unterrichtsbefahigung Keine Unterrichtsbefahigung
Unterrichtsbefahigung
Zusatzlich zum regularen Zusatzlich Im Rahmen des reguléren
Studium Studiums
Alle Arten (beruflicher Alle Arten Alle Arten (beruflicher) Schulen
Schulen) (beruflicher) Schulen
Allgemeine Ausbildung Z.T. Berufsbildungsspezifisch

schulartenspezifisch
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Berufssprache Deutsch

= Charakter
- Passgenaue Ausbildung flr Berufsbildung (berufsbildungsspezifisch)
- Erwerb Unterrichtsbefahigung
- Integriert in reguléares Studium

* Einsatz
- Einsatz in allen Schularten
- Facher der sprachlichen Forderung/Ausbildung (Deutsch)
— Sprachsensibler Fachunterricht
- Multiplikatorentatigkeit

* FAU: Anerkennung als sog. BAMF-Kurs-Berechtigung moéglich

= Ausbildung
—~ Erste Phase: ,Berufssprache Deutsch” (FAU), ,SDK" (Miinchen)
- Zweite Phase: ,Berufssprache Deutsch® (jeder Einstellungstermin)

[Dozent] | [Lehrstuhl] | [Veranstaltung] a7
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FACHREREICH WIRTSCHAFTS-
UND BQZIALWISSENECHAFTEN

Wirtschaftsunterricht gestalten

Wilbers
Wirtschaftsunterricht gestalten

4. Auflage

Das Lehrwerk

Webseite mit Tools, Apps & Download-Mdglichkeit

vowaeirlect 2 e antenichl-gee. e 3=

Lehrbuch, 675 Seiten

www.wirtschaftsunterricht-gestalten.de .
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Die wichtigsten Veranderungen der Neuauflage

= Uberarbeitung aufgrund Arbeit in UniSchule

» Vielzahl von Aktualisierungen
= Formale Anderungen (z.B. #-Verwendung)

= Grol3ere Veranderungen
- Kompetenzmodell
- Abgrenzung kaufmannischen und gewerblich-technischen Handelns
- Lernsituationen & Sachanalyse
— Berufssprache Deutsch
— Inklusion
— Arbeit mit Tablets

www.wirtschaftsunterricht-gestalten.de .
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culare | Planungs-
Prinzipien | hilfen
nutzen | einsetzen

methoden | ment
gestalten | gestalten

Kompetenz-
erwartungen

einsetzen

bedin-
gungen | gungen
analysieren | analysieren

bedingungen
analysieren

www.wirtschaftsunterricht-gestalten.de .
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www.wirtschaftsunterricht-gestalten.de .
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Apps zur Unterrichtsgestaltung: Typen

‘ Medienproduktionstools

‘ Interaktions- und Prasentationstools

‘ Kommunikationstools

‘ Selbst- und Teamorganisationstools

®

open source
initiative

‘ Administrationstools

www.wirtschaftsunterricht-gestalten.de/apps

53

Bild: Von Open Source Initiative official SVG - Simon Phipps, former president of OSI, CC BY

2.5, https://commons.wikimedia.org/w/index.php?curid=1853734
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Tools (Auswahl)

‘ Lehrplane

. Lernsituationen und Didaktische Jahresplanung

. Traditionelle Medien und Methoden

. Klassenfiihrung

www.wirtschaftsunterricht-gestalten.de/tools
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Didaktikmodell

Ua '

Lerneinheiten 1 - 13 & Lernauftrage Lerneinheiten 14 - 24 & Lernauftrage

~Wirtschaftsunterricht gestalten” (Lehrbuch, Tools & Apps auf der Webseite) >
Unterrichts- Unterrichts- Unterrichts-
analyse sequenzen einheiten
e
Mentoring
‘ 1. Semester 2. Semester >
Teamvertrag Teamreflexion Teamreflexion Teamvertrag Teamreflexion Teamreflexion
C Team(selbst)reflexion >
Erwartungsreflexion & Feedback Tagebuch & Tandemfeedback Tagebuch & Tandemfeedback Ergebnisreflexion
R
C Kollegiale (Selbst-)Reflexion :
Selbstassessment Peerassessment & Peerfeedbackgesprach Mentorenassessment & Mentorenfeedbackgesprach

Individuelle Selbstreflexion



Erfahrungsaustausch
schulpraktische Studien

Kontaktlehrertreffen 2019
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Findelgasse, Nurnberg -
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Feedback der Studierenden im Uberblick

Positive Negative Gesamt
Nennungen | Nennungen
Bachelor 148 25 173
Master 55 11 66
Kategorien

« Betreuung (Betreuungslehrkraft, gesamtes Kollegium,
Schulleitung)

« Organisation/Flexibilitat
 Einblicke
 Unterrichtsversuch
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Woruber haben sich die Studierenden gefreut?

Kategorie ,,Organisation®

_ Gut strukturierte
Einfache Kontaktaufnahme, Stundenplangestaltung, in
Schnelle Ruckmeldung der eigene Wiinsche
auf Terminanfrage berlicksichtigt wurden

Einfache Kommunikations- U ST :
... insbesondere eingeplante |

wege, Lehrkrafte gut erreichbar  Hospitationen in der Klasse
in der der Unterrichtsversuch
stattfinden wird
Fester Ansprechpartner

,Habe Lehrerparkplatz vor der Haustture bekommen.”
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Kritikpunkte

Kategorie ,,Organisation

o ,Alle Lehrkrafte, bei denen hospitiert oder ein Unterrichtsversuch
durchgefthrt wird, sollten tber den Ablauf bzw. die Tatigkeiten der
Praktikanten informiert werden.”

o ,lch hatte keinen richtigen Ansprechpartner.”

o ,lch habe meinen Stundenplan und genauen Einsatztermin sehr
kurzfristig (am Tag vorher: ,Komm morgen®) bekommen. Etwas
mehr Vorlauf war gut gewesen.”

o ,lch fand eine Stunde Hospitation in der Klasse, in der der
Unterricht gehalten wird zu wenig. Aus meiner Sicht waren 2-3
Stunden besser.”
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Woruber haben sich die Studierenden gefreut?

Kategorie ,,Betreuung“

Klima, Freundlichkeit , Offenheit Symbole der Einbindung

Betreuung durch den/die Zugang zum Lehrerzimmer
Kontaktlehrer/in

Schliissel

Freundliche Aufnahme,
gute Einflhrung in die Schule

Kollegium offen fir Gesprache
Hilfen, Tipps

Kollegium offen fur
Hospitationen
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Originalstimmen zur Betreuung

o ,Die Lehrkrafte haben mich herzlichst aufgenommen und
waren geduldig bel der Beantwortung meiner Fragen.-

o ,Ich durfte jederzeit ins Lehrerzimmer und alle Lehrer
haben mir geholfen wo sie konnten.”

o ,Mir hat an der Schule eigentlich alles sehr gut gefallen.
Mein Betreuungslehrer war sehr freundlich und
hilfsbereit.”

o ,Das Gefuhl gleichberechtigt bzw. gleichgestellt zu sein.
(Master)
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Kritikpunkte
Kategorie ,,Betreuung“

o ,EInige Lehrer, bel denen ich hospitiert habe, waren
daflr nicht sehr aufgeschlossen. Man hat sich dadurch
teilweise nicht sehr willkommen gefuhlt.”

o ,Leider kein Zugang zum Lehrerzimmer. In
Freistunden/Pausen war ich oft allein, wusste nicht
wohin.”
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Woruber haben sich die Studierenden gefreut?
Kategorie ,,Einblicke® in:

- verschiedene Facher (insb. eigenes Zweitfach)
- verschiedene Berufe

- verschiedene Schularten

- verschiedene Lehrer/innentypen

- verschiedene Unterrichtsmethoden

+ den Lehreralltag Uber den Unterricht hinaus
+ das Referendariatsleben
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Originalstimmen zum Lehreralltag und Referendariat

o ,Freundliche Lehrer, die mich mit in die Buros genommen haben,
sodass ich meine Schule aus Lehrerperspektive kennenlernen
konnte."

o ,Einladung zur Konferenz und Abteilungsbesprechungen”

o ,Dass ich an einem Seminar der Referendarinnen und Referendare
teilnehmen durfte.”

Wunsch:

o ,lch hatte gerne noch mehr vom Schulleben in Form von
Elterngesprachen, Fachbereichssitzungen, Korrektur von
Klausuren etc. mitbekommen.”
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Woruber haben sich die Studierenden gefreut?

Kategorie ,,Unterrichtsversuch*

Maoglichkeit, einen Unterricht im Zweitfach abzuhalten

Auswahl zwischen 2-3 Themen fur den Versuch

Ins kalte Wasser Gestaltungsfreiheit Hohe Unterstiitzung
geworfen Im Unterrichtsversuch
Niedrige Unterstiitzung Hilfen, Tipps, Material

!

,Die Lehrkraft hat mich bei meinem Unterrichtsversuch ins kalte Wasser
geworfen. Ich bekam nur das Thema gesagt, sodass ich alles komplett selber
entscheiden/erstellen musste. Das war gut, aber schwer als Quereinsteiger.
Zudem war die Zeit knapp. Montag Thema, Mittwoch Unterricht. Evtl. mehr Zeit
geben. Es war lehrreich!”
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Originalstimmen zur Wichtigkeit des Feedbacks

- ,Nach meinem zentralen Unterrichtsversuch hat der
Lehrer sich sehr viel Zeit genommen, ich konnte Fragen
stellen und habe ein ausfuhrliches, sehr hilfreiches
Feedback bekommen. .«

« _Das Feedback ist hilfreich im Fokus auf das
anstehende Referendariat.*
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Eine Gesamteinschatzung zum Abschluss:

JIm Ganzen war es

ein traumhaftes
Praktikum®.




Entwicklung von Lernsituationen in
digital transformierten Handlungsfeldern

Erste Erfahrungen aus dem Projekt

,Berufsbildung 4.0" = _==

FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT _
ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
UND SOZIALWISSENSCHAFTEN

Lehrstuhl fur Wirtschaftspadagogik und Personalentwicklung | KLT 2019, Nurnberg | Leppert & Wilbers
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Ausgangslage

» Digitale Transformation in Schule und Betrieb sehr spezifisch

— Dimension ,Berufsprinzip®: Veranderte Kompetenzanforderungen an
Lehrkrafte und Ausbilder

- Dimension ,Arbeitsorganisation”: Verstarkte Team- u. Projektstrukturen
— Dimension ,Technik®: Digitale Medien als Lern- und Arbeitsinstrumente

» Diskussion um Ordnungsmittel
- Inkrementelle Veranderungen: Teil-Neuordnungen (z.B. Einzelhandel)
— Radikale Veranderungen: Neue Berufe (z.B. Kaufmann ftir E-Commerce)

» Starkung der curricularen Arbeit

— Digitale Transformation rtckt Curriculum-Entwicklung stark in den Fokus
(Naeve-Stol3 2019, Koln u. Hamburg; Schumann u. Spener 2019, BaWi)
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Digitalkompetenzen

Allgemeine
Digitalkompetenzen

Allgemeine
Digitalkompetenzen

Berufliche
Digitalkompetenzen

Berufliche
Digitalkompetenzen

Berufsfeldspezifische, Berufsfeldspezifische,
z.B. kaufmannische

Digitalkompetenzen

Berufsspezifische
Digitalkompetenzen

z.B. kaufméannische
Digitalkompetenzen

Berufsspezifische
Digitalkompetenzen

L ernende

Padagogische
Professionals
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Veroffentlichungen

Digitale Transformation kaufmannischer Bildung

AR » Kaufmannische Digitalkompetenzen
S mmsune, (W| | b er S)
_ _— | = Entwicklung von Lernsituationen in
Digitale Transformation kaufmannischer Bildung

Hisorincl tien skt e digital transformierten
Handlungsfeldern (Leppert & Wilbers)

= Konsequenzen flr die Ausbildung in
Industrie: Beitrage von BIBB,
Arbeitgeber, IG Metall, Schulen (B4)

= Konsequenzen fir die Ausbildung im
Handel: Beitrage vom IFH, Verdi,
Schulen (u.a. B6)

Band 23 = Kostenloser Download auf ‘
WiPad-Homepage —
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Gestaltungsprinzipien von kompetenzorientierten
Aufgaben an der Wirtschaftsschule in Bayern

Band 24

FRIEDRICH-ALEXANDER
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T8

Gestaltungsprinzipien von
kompetenzorientierten
Aufgaben an der Wirtschafts-
schule in Bayern

Autor: Jorg Schirmer (LES Frth)
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Lehrbuch & Tools (4. Auflage)
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Wilbers
Wirtschaftsunterricht gestalten

4. Auflage

sewaswirlech ‘e anbenichl-gee s ler 3=

Vollstandige Handlung

DurchfGhren ] Kontrollieren ] Auswerten

1

Lernsituation (mit Ubungsphase)

Erstell vor Stephan Lepperd. © Steotn Leppert, Nirnberg, 2008, Crestive Sommees BY-RS-HD 3.0 weew wirksche basrierichl-gests b de.
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Programm: DigiTrans
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Digitale Transformation von Lernsituationen und
Zusammenspiel mit Sachanalyse

Sachanalyse

Analyse
Fach-
modell

Prozess- Problem-
analyse (HF/LF)  analyse

Kompetenz- Zentrales
erwartungen Handlungsprodukt

Lernhandeln strukturieren

Handlungsraum Handlungsprozess

Lehrhandeln strukturieren

Leppert & Wilbers 2019

Bedingungen
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Kollaboration in professionellen Lerngemeinschaften
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Programm: DigiTrans

Digitale Transformation von Lernsituationen (DigiTrans)
= Ziel
— ldentifizierung, Prazisierung & Sequenzierung von (\

Inhalten von digital veranderten Arbeits- und
Transfer

Geschaftsprozessen (Sachanalyse) Aufbau //

5 i i N, \
G'esta'ltung vor.m Methoden und .Mefjlen (Lern | ,/m/ \/ \
situationen) mit Bezug zur betrieblichen Praxis & Revision | Analyse ',

= Partner L;:/,,/
. . Entwncklung AUS

— Studierende, Lehrkréafte, Experten aus der Erprobun rbentung

betrieblichen Praxis innerhalb von Professionellen
Exploratlon

Lerngemeinschaften (PLG)

= Werkzeuge
— Tools und Techniken der Kollaboration und der Leppert & Wilbers 2019
Geschaftsprozessmodellierung

= Verfahren
— Kooperation und Kollaboration virtuell (MS Teams)
und face-2-face (Seminar, Schule, Betrieb)
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Programm: DigiTrans S

Professionelle Lerngemeinschaften im Netzwerk BB 4.0

Betriebe

Schulen
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Netzwerk Berufsbildung 4.0 o

{ taatliche
| Elerufsschule

\:ﬁrlangcn

BS Erlangen

>

o
i,

Berufsschule 9

#werkBB4.0

LESlscrie e
LES Furth

Dj MODESCHULEN

Berufsschule 5 Berufschule 6

Regierung
von Mfr.
weitere Berufsschule 4

Stand Okt. 19
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Programm: DigiTrans

Unterrichtsplanung in professionellen Lerngemeinschaften

L]
LEITBILD




Kollaborative Prozessanalyse
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Team "Influencermarketing” » 1Sachanalyse (Prozessmodellierung)

Influencer-Marketing

Problemorientierung

Informationsstruk-
turierungsprobleme ...

- ape et

t

Vertreter

Betriebe,

Schulen,
Studierende

KOLLA-
BORATION

Gestaltungs-Auswertungs
probleme probleme
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Bedienen und Anwenden
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E-Invoice-Mgt.
mit Adobe-Scan

Quelle: Adobe 2019

Waranwimachaftssymam « ALL IV ONE Gao# - Liokerseneln: 281515

Sowkaly - Snde
D ¥

Saddbte Sanie Conddd - Ovo-Hbie-Strafic M) - 1520 Ihsarhoum

ALL IN ONE GubH
Rathasplagz 10

W03 Nilmbery

Bre Botsli-Nr. KwodesNe, Linere Anfiragn Ne.  Altcihang
o) | 124 881

R Vervasd
\ Vervand Teledon
!:v '_|AN'J L al !.I!‘,‘, .| ‘[\"l’l‘-‘lilllr.\.:l'.v“_ ”','i » :‘{’I 1

Lieferschein-Nr. 2019-15

Posttion  Menge | Art ! Artihelb h v ok
STAEDTLER Listaxvdon, prrmte
[ : ew: wrtw Masker. iriue (Pachurng 0

STABDTUER Lusnx chos
M it Marher, wobaop s 1 Pak "
) e 4t nom Kanoo
k)
STAVDTLER Lavwnoden, porves
I )
L)

Ware erhalten und gogeiit:

On Datum Usserschrift’

Warenannahme mit
MDE-Simulation und
HTML-Verknupfung

DIE BESTEN ANGEBOTE

AUF EINEM BLICK @
Sehr geehreer Here Mese

Diess & brasicMt Jeder Baimmerter ..

-1_J L -

DER ALLES- SCHRAUBEN-
KONNER ZIEHER MONATS

HAMMER DES

Newsletter-Erstellung
mit Canva

= Einsatz von Tools und Devices in Lernsituationen (Auswahl an Beispielen)
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Informieren u. Recherchieren S

= Digitale Anreicherung der Informationsphase (Auswahl an Beispielen)

Social Media Marketing
- e in der Immobilienbranche

reroren serramTion  orred WOR
P St €1 T et Mmrere Vortedle erkennen und Chancen nutzen
W At
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PRI S gty te N— * Araahl von Nachrictier: 118
+ Seitendise 619 + Arca der Sesrmwonsten Madmtries 270 o
* GEamtechmete: 545 * Resodtos Nave: 35 Stunden "

* Internsticrale Rencher 20

(pdrowte [Ukee | Meverersars | bemt | Seuherelie |
M ] R
L i i
e

Nutzung von Guidelines
und Dashboards

Bewerber-Assessment anhand
EU Digital-Competence-Grid
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Problemldosen und Modellieren

WISSENSCHAFTEN

= Komplexe Problemstellungen (Auswahl an Beispielen)

B Loungyeoeschlag Organasation Barcarmp + Allgemein

e carvomer £ 5.3 A
mebis &) LERNPLATTFORM P e g N w : " : . . z e -
Lemsituation . - = . "
"Wir wirken an einer Influencer-Kampagne mit" 8 s i o -
° = T
‘ S KLASSENREGELN TABLET
e g ey it , S {

Berufsbezogene

Projektarbeit:

Tool-gestltzte Organisation
eines Barcamps

W\ i’]

Lernsituation auf Mebis =

Entwicklung von
Klassenregeln fur den
Tabletunterricht
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Anstehende Vorhaben S——

= Berufsspezifische Nutzung von Technik und Content (am Beispiel
360-Grad und VR)

— Handlungsprodukte: Bilder, Videos, Touren (Immobilienkfl., Einzelhandelskfl.)
— Handlungsprozess: digitale Anreicherung der Informationsphase
— Handlungsraum: Technik als ,eigenstandiger” Akteur (?)

Quelle: VR-Workshop Juni 2019
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Ausblick auf ein Forschungsprojekt s e

Forschungs- und Entwicklungsfrage:
Wie kann schulinternes ,Lernsituationswissen’
transferiert werden?

S
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= ——=2= = UNIVERSITAT

= & === ERLANGEN-NURNBERG

Universitat k&
zu Koln

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
UND SOZIALWISSENSCHAFTEN
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Ihre Ansprechpartner e o

stephan.sl.leppert@fau.de karl.wilbers@fau.de

www.berufsbildung4null.de
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Veranstaltungshinweis o

VLB-Fachtagung ,,Berufliche Bildung gemeinsam
weiterdenken®, 23.11.2019, Nurnberg, B9

=
—

Akademie
fuir Lehrerfortbildung
und Personalfiihrung

Hauptveranstaltung zu Kompetenzen der Arbeitswelt heute und
morgen

Workshops: U.a. Lernsituationen im digitalen Fleischwolf
(Konzepte und Erfahrungen zur digitalen Transformation bestehender
Lernsituationen von Leppert & Wilbers)




JENSEITS DES KABELS gl Ll

BvLB-Berufshildungskongress 2019 14.11.-15.11.2019



LANGE NACHT DER WISSENSCHAFTEN
AM 19. OKTOBER 2019

WiSo NURNBERG
FINDELGASSE 7/9
18.00-1.00 UHR

Wir sind dabel!

AgdVs @ <%
= Vortrag 20.15 Uhr & 23.00 Uhr: 100 Jahre Ausbildung

von Lehrkraften. 100 Jahre Gestaltung des
technischen Wandels (U. Horneber & K. Wilbers)

= Ausstellung 18.00 — 1.00 Uhr: Eng verbunden.

Die WiSo und die beruflichen Schulen der Stadt
Nlrnberg
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FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Virtuelle Begehung auf der langen Nacht

Schule Raum
B2 Integrierter Fachunterrichtsraum Fertigungstechnik
B2 Integrierter Fachunterrichtsraum Fertigungstechnik
B5 Integrierter Fachunterrichtsraum Friseure
B5 Integrierter Fachunterrichtsraum Kosmetik
B5 Integrierter Fachunterrichtsraum Floristen
BS Integrierter Fachunterrichtsraum Mode u. Bekleidung
B6 Multimedialer Unterrichtsraum Handel
B6 Integrierter Fachunterrichtsraum Medienberufe
B8 Histologisches Labor Gesundheits- u. Laborberufe
B9 Seminarraum
B9 Unterrichtsraum
B9 Ubungsfirma Berufsfachschule
B9 Aula




i
i
i

o

I
I
(=2

CCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCC

t FAU RW FBWIWI Mein Campus UniviS Lageplan _Fmden

i

n

it

'rlllllll
i

5

<

WISSENSCHAFTEN e Uberuns v Forschung v Studium Praxis v Zur Instituts-Seite

Lehrstuhl fur Wirtschaftspadagogik und Personalentwicklung_

www.wirtschaftspaedagogik.de
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Auf Wiedersehen!
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